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На основании приказа Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 11.04.2025 № 335 «О продолжительности рабочего времени педагогических 

работников, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу, и о порядке 

определения учебной нагрузки указанных работников, оговариваемой в трудовом договоре, 

основаниях ее изменения и случаях установления верхнего предела учебной нагрузки» 

внести следующие изменения в Положение об оплате труда работников муниципального 

бюджетного учреждения «Центр психолого-педагогической, медицинской и социальной 

помощи «Доверие»: 

1. Пункт 2.5. раздела 2 «Порядок и условия оплаты труда работников» изложить в 

следующей редакции: 

«2.5. Норма часов педагогической работы за ставку заработной платы 

устанавливается в соответствии с приказом Министерства науки и высшего образования 

Российской Федерации от 11.04.2025 № 335 «О продолжительности рабочего времени 

педагогических работников, отнесенных к профессорско-преподавательскому составу, и о 

порядке определения учебной нагрузки указанных работников, оговариваемой в трудовом 

договоре, основаниях ее изменения и случаях установления верхнего предела учебной 

нагрузки.» 
2. Пункт 4.1.1. раздела 4 «Перечень, порядок и условия установления выплат 

стимулирующего характера работникам» изложить в следующей редакции: 

«4.1.1. Стимулирующие доплаты и надбавки: 

- за сложность, напряженность (интенсивность), высокие результаты работы; 

- за ученую степень, ученое звание; 

- за ведомственные награды; 

- за государственные награды; 

- педагогу - молодому специалисту; 

- медицинским работникам (врачам, среднему медицинскому персоналу), не 

имеющим медицинского стажа, в течение первых трех лет работы после окончания 

среднего или высшего профессионального образовательного учреждения; 

- ежемесячная доплата педагогическим работникам (далее - ежемесячная доплата): 

за первую квалификационную категорию в размере 10000 рублей; 

за высшую квалификационную категорию в размере 15000 рублей. 

Ежемесячная доплата устанавливается в абсолютном размере, который включает в 

себя районный коэффициент и процентную надбавку за стаж работы в районах Крайнего 

Севера. Ежемесячная доплата устанавливается по основному месту работы за фактически 

отработанное время при условии работы не менее чем на ставку заработной платы в 

соответствии с продолжительностью рабочего времени (нормой часов педагогической 

работы за ставку заработной платы), установленной приказом Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 11.04.2025 № 335 «О продолжительности 

рабочего времени педагогических работников, отнесенных к профессорско-

преподавательскому составу, и о порядке определения учебной нагрузки указанных 

работников, оговариваемой в трудовом договоре, основаниях ее изменения и случаях 

установления верхнего предела учебной нагрузки». В случае, когда фактическая нагрузка 

педагогического работника составляет менее одной ставки, ежемесячная доплата не 

устанавливается, в случае, когда фактическая нагрузка педагогического работника 

составляет более одной ставки, ежемесячная доплата не увеличивается.» 
 

______________________________________________________   

 

 

ДОКУМЕНТ ПОДПИСАН ЭЛЕКТРОННОЙ ПОДПИСЬЮ 

 

ПОДЛИННОСТЬ ДОКУМЕНТА ПОДТВЕРЖДЕНА. 
ПРОВЕРЕНО В ПРОГРАММЕ КРИПТОАРМ. 

 

ПОДПИСЬ  
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